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Offre d’emploi - Contrat Durée Déterminée ou Indéterminée
Educateur(trice) de Handball

Association sportive et club professionnel féminin a Besancon, 'ESBF est a la recherche
de son/sa futur(e) éducateur(trice) sportif(ive) et entraineur(se) adjointe de l'équipe
U17NAT pour les saisons prochaines.

Club emblématique de la formation des jeunes joueuses de Handball, UESBF est le
premier club francais a avoir créé un Centre de Formation en 2003. Fier d’avoir obtenu de
nombreux titres de Championnes de France U18NAT et d’avoir formé de nombreuses
internationales, le club souhaite maintenir cette dynamique de formation des ses
équipes jeunes.

Missions principales :

e Technique

- Planifier les contenus et préparer les séances pour la catégorie U15 dans la
continuité du projet sportif des joueuses et du club.

- Manager la catégorie U15 en compétition.

- Accompagner Ueffectif UT7NAT en assistant Uentraineur principal lors des
entrainements et des matchs.

- Suivre les catégories U13-U15-U18-Prénationale du club pour accompagner les
entraineurs et s’assurer de la continuité de la formation.

- Co-animer les séances de perfectionnement U13-U15 de UESBF Académie.

- Participer a 'organisation et ’'animation des Stages Performances.

- Animer UEcole d’Arbitrage du club et accompagner les Juges Arbitres Jeunes.

e Développement

- S’inscrire dans la démarche de formation globale des joueuses et des cadres de
UESBF Académie.

- Soutenir les entraineurs au niveau logistique et dans la relation avec les familles
des licenciées.

- Contribuer activement a la démarche RSE du club et répondre aux sollicitations
des institutions, en organisant notamment des initiations aupres de publics
variés.

e Fidélisation

- S’impliqguer dans les événements de la vie du club (Jour de Hand, Noél du club,
Féte du club, ...).

- Aider les autres salariés et les bénévoles sur des tdches dans le cadre des
actions liées au Secteur Amateur.
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Nature du poste :

Possibilité de CDD ou CDI, a voir selon le candidat.

35 heures par semaine annualisées — salarié a temps plein.

A partir du 01/08/2025.

Rémunération : selon grille en vigueur de la CCNS.

Lieux d’interventions : Besangon et ses environs, déplacements pour les matchs
dans tout le quart nord-est de la France.

Niveau de formation et expérience requise :

Diplémeé Titre V ou Certificat Former des Jeunes validé.

Diplédmé Animateur Ecole d’Arbitrage

Etre titulaire du permis B.

Connaissance importante de l'activité handball et expérience dans
’encadrement de jeunes joueurs(ses) en formation.

Connaitre la reglementation et les consignes applicables au périmetre de la
fonction

Compétences comportementales nécessaires :

Curiosité, énergie et bonne humeur.
Capacité d’initiative et adaptabilité.
Esprit d’équipe et sens de U'objectif.

Autres informations :

Le/la salarié(e) sera sous la responsabilité du Responsable du Secteur Amateur
et travaillera en collaboration avec les différents acteurs du club
(salariés/dirigeants).

Un ordinateur et un espace de travail seront mis a sa disposition.

Employeur : ESBF Handball - 42 avenue Léo Lagrange — 25000 BESANCON.

DATE LIMITE POUR CANDIDATER : 01 JUILLET 2025.
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Merci d’adresser vos candidatures a Théo Breyer (Responsable du Secteur Amateur) :
theo.breyer@esbf.fr



